Was ist das IFNV?

Das IFNV ist ein Coaching- und Trainingsinstitut.

Fir die hohe Qualitat der Coaches und der angewandten
Coaching-Methoden sprechen sowohl die Zertifizierung
als anerkannter Bildungstrager als auch jahrlich hunder-
te von erfolgreich durchgefiihrten Coachings mit einer
aullerordentlichen Kundenzufriedenheit.

Ein IFNV-Coach hilft Ihnen, Losungen zu erkennen

und begleitet Sie auf Ihrem Weg in ein
selbstbestimmtes Leben.

Unser Standort in lhrer Ndhe:
IFNV GmbH | Franckestralle 15 | 30938 Burgwedel

Bus Linie 630,
Haltestelle GroBburgwedel Pestalozzistift

IFNV GmbH | Franckestrae 15 | 30938 Burgwedel

Zentralruf: 05139 | 6970240
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Das Jobcenter Region Hannover betreut seit 2005 die
Menschen in der Region Hannover , die Biirgergeld
erhalten.

In der gesamten Region Hannover erhalten etwa 112.000
Menschen die Unterstiitzung vom Jobcenter . Uber 1.700
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind an 20 Standorten in
der Region vor Ort. lhre Aufgabe ist es, Menschen
individuell und personlich zu beraten und zu férdern. Ziel
ist, dass die erwerbsfdhigen Kundinnen und Kunden durch
eine Arbeitsaufnahme wieder die eigenstandige Sicherung
des Lebensunterhalts erreichen.

Teilhabe erméglichen -
Arbeitskrafte sichern.
Gemeinsam stark

fir die Region In Kooperation mit dem
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Diese MaBnahme ist geférdert durch das JobCenter
der Region Hannover nach
§16i SGBIIi.V.m. §4515S.1 SGBIlI bzw.
§16eSGBII/§16iSGBII
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Unterstiitzt Sie auf dem Weg
zu lhrer Beschaftigungsaufnahme ...

... damit es sicher wieder aufwarts geht!

... denn es geht mehr, als Du denkst!

www.ifnv.de



Wir sind lhr Partner, wenn ...

. Sie nach einer Phase der Arbeitslosigkeit wieder
eine Beschaftigung aufnehmen wollen und ...
Ihnen die passenden Entwicklungs- und Lebensper-
sepktiven fehlen.

Wir bieten lhnen konkrete, lebenspraktische
Hilfestellung, z. B.

¢ beim Erkennen eigener Starken und Ressourcen,

e beim Finden von Unterstlitzungsmoglichkeiten fur
die bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

¢ beider Optimierung lhres Erscheinungsbildes.

M PO

Mogliche Coachingziele sind z. B.

e die Erarbeitung eines individuellen Bewerberprofils,

¢ die Optimierung von Bewerbungsunterlagen,

e die Aufnahme einer (geforderten) beruflichen Ta-
tigkeit oder Ausbildung.

Ein Team von erfahrenen Coaches hilft lhnen, ...

. eigenes Verhalten in Stresssituationen zu erkennen
und alternative Verhaltensmuster zu erlernen,
Bewaltigungsstrategien fir konfliktreiche Situati-
onen zu erproben und anzuwenden,

. sich richtig zu prasentieren und mit lhrer Person-
lichkeit zu Gberzeugen,
. den Umgang in Gesprachssituationen eines Ar-
beitsumfelds zu tben,
. ein individuelles Bewerberverhalten zu trainieren,
. sich optimal auf ein Vorstellungsgesprach vorzube-
reiten und, falls erfoderlich, Sie dabei zu begleiten,
. Fehler aus friiheren Bewerbungsprozessen zu eru-
ieren und zu beseitigen,
.. lhr Mobilitatsverhalten zu erproben und zu starken,
. alltagliche Aufgaben bewaltigen und ...
. ihr Leben wieder eigenstandig fiihren zu kdnnen!

Warum ist Coaching erfolgreich?
Das Bild von unserer Welt ist nur ein Ausschnitt dessen,
was um uns herum geschieht. Dieses Bild ist gepragt

durch gemachte Erfahrungen und unsere Umwelt.

Das, was wir wahrnehmen, ist daher ausschlief3lich un-
sere subjektive Realitat.

Dieses Bild schrankt uns haufig ein und verhindert,
dass wir erkennen, wie die Lésung unserer Probleme
aussehen kann.
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Was macht professionelles Coaching?

e Es hilft, Gedanken zu sortieren,

e esfuhrt zu motivationaler Klarung,

e es macht bisher ungenutzte Ressourcen zuganglich,

e es unterstitzt bei der Problembewaltigung,

e es schafft (neue) Perspektiven,

e es hilft, eindeutige Ziele zu formulieren und zu errei-
chen.

Was macht einen ,,guten” Coach aus?

e Er hat Interesse an Menschen und ist loyal zu seinen
Klienten,

e er kann zuhoren und versucht, sich in lhre Situation
hinein zu denken,

e er verfiigt Gber die notwendige Erfahrung und Quali-
fikation, um lhnen Alternativen im Denken, Handeln
und Tun anbieten zu kbnnen,

e er hilft Ihnen, die Steine Ihres Lebens aus dem Weg
ZU raumen.
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.. denn es geht mehr, als Du denkst!





